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Рабочая программа учебной дисциплины «Ознакомительная практика» является частью 

основной профессиональной образовательной программы для бакалавров по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями) Русский язык. Английский язык. 

 

Составлена на основании Федерального Государственного образовательного стандарта высшего 

образования – бакалавриат по соответствующим направлениям подготовки: 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки). Русский язык. Английский 

язык. – ФГОС № 125 от 22.02. 2018 г.; 
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старший преподаватель кафедры социально-гуманитарных дисциплин и методики их преподавания 

Старобельского факультета (филиала) ФГБОУ ВО «Луганский государственный педагогический 

университет», Кравцова Виктория Ивановна 
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методик их преподавания 

«01» ноября 2023 г., протокол № 3 
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Основные характеристики практики 

 

Цель ознакомительной практики состоит в формировании необходимых первичных 

профессиональных компетенций в сфере международных отношений. 

Задачи практики: 

- закрепить полученные в процессе обучения научно-теоретические знания; 

- приобрести практические умения и навыки; 

- ознакомиться с особенностями профессиональной деятельности по 

специальности; 

- сформировать основы профессионального мировоззрения, делового стиля, 

профессиональной этики; 

- ознакомиться с нормативно-правовой базой в области 

профессиональной деятельности. 

 

Основные характеристики практики: 

1) вид практики: ознакомительная; 

2) форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном 

графике учебного процесса непрерывного периода учебного времени для ее проведения; 

3) тип учебной практики: ознакомительная; 

4) способ проведения практики: стационарная. 

 

Место практики в структуре образовательной программы 

Учебная практика должна содействовать расширению и углублению у обучающихся 

знаний, умений и навыков, приобретаемых в ходе освоения основной профессиональной 

образовательной программы бакалавриата. 

В этой связи организация практической деятельности обучающихся ориентирована 

на такие аспекты, как: закрепление полученных в процессе обучения научно-теоретических 

знаний, приобретение практических умений и навыков, их расширение, а также 

формирование необходимых первичных компетенций  

Учебная практика проводится на 2 курсе в 1 семестре. 

 

 

Объем практики и ее продолжительность 

Для ОФО: 

Объем практики составляет 3 зачетных единиц. Продолжительность практики 

108 академических часов, 2 недели 

Вид контроля: зачет 

 Для ЗФО: 

Объем практики составляет 3 зачетных единиц. Продолжительность практики 

108 академических часов, 2 недели 

Вид контроля: зачет 
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Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Студент должен обладать следующими компетенциями: 

 Компетенции и индикаторы их достижения 

 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации; 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного подхода как 

научной и философской категории и навыки критического мышления. 

УК-1.2. Применяя логические формы и процедуры, осуществляет поиск 

информации, интерпретирует и ранжирует ее с целью выявления 

противоречий и проверки достоверности для решения поставленной 

задачи по разным типам запросов. 

УК-1.3. Способен к рефлексии по поводу собственной и чужой 

мыслительной деятельности. 

 УК-1.4. Аргументированно формирует собственное суждение и оценку 

информации, принимает обоснованное решение. 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений 

развития образовательной системы Российской Федерации, законов и 

иных нормативно-правовых актов, регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, нормативных документов по 

вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, 

законодательства о правах ребенка, трудового законодательства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной этики, 

обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в процессе профессиональной 

деятельности. 

 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными представителями) 

обучающихся с учетом требований нормативно-правовых актов в сфере 

образования и индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 

обучающегося.  

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. ОПК-7.3. Взаимодействует с 

представителями организаций образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 
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Организация и руководство практикой 

Руководитель практики обеспечивает непрерывность и последовательность 

овладения у практикантов практическими основами профессиональной деятельности 

в соответствии с программой практики и индивидуальными планами практикантов. 

Учебно-методическое руководство практикой со стороны Факультета 

осуществляет выпускающая кафедра и научный руководитель практики. 

Для организации, проведения и контроля прохождения практики деканатом 

назначается руководитель практики из числа ведущих преподавателей кафедры 

государственного управления. Руководители практики участвуют в уточнении 

программы практики, в составлении индивидуальных планов практики, организуют 

работу по ее проведению, участвуют в процедуре ее итоговой защиты. 

Перед началом практики проводится организационное собрание, на котором 

обсуждаются программа предстоящей практики, цель и задачи практики, назначение 

учебных заданий и порядок их выполнения, права и обязанности студента-

практиканта, требования к оформлению заданий учебной практики, порядок 

проведения защиты отчета по практике. 

Консультирование по вопросам практики и необходимое документальное 

сопровождение обеспечивает Управление по работе со студентами и выпускниками. 

При прохождении практики студент обязан: 

• Полностью выполнить задания, предусмотренные программой и 

индивидуальным планом практики; 

• фиксировать все виды выполненных работ и полученные результаты; 

• по итогам практики составляется письменный отчет о выполнении всех 

заданий практики. 

Практикант имеет право: 

- пользоваться научной библиотекой, информационными фондами и услугами 

Университета, необходимыми выполнения индивидуального задания во время 

практики и для подготовки отчетной документации по практике; 

 

- по всем вопросам, возникающим в процессе практики, обращаться к 

руководителю практики от организации, обеспечивающей практику, и руководителю 

практики от Факультета, а также к сотрудникам Управления по работе со студентами 

и выпускниками Университета 

Отчетная документации по практике 

По итогам прохождения учебной практики к промежуточной аттестации, 

проводимой в форме зачета, обучающиеся должны подготовить следующие 

документы: отчет о прохождении практики. 

Студенты при прохождении практики обязаны выполнять все определенные 

руководителем письменные задания в соответствии с содержанием практики. В 

дальнейшем в отчет записываются все реально выполняемые студентом виды работ. 

В отчете отражаются особенности профессиональной деятельности в сферах, 

раскрываемых специалистами и практиками в период прохождения практики. 

Все выполненные задания по окончании периода прохождения практики 

сдаются на кафедру государственного управления и права вместе с отчетом по 

практике не позднее месяца с момента прохождения практики. 
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Содержание и оформление отчетного документа 

Отчет по практике является основным документом студента, отражающим 

выполненную им работу во время практики, полученные им организационные и 

технические навыки и знания. 

Отчет составляется в соответствии с программой практики к моменту ее завершения 

и включает общие сведения о месте прохождения практики и выполненной работе. 

Изложение в отчете должно быть сжатым, ясным и при необходимости 

сопровождаться цифровыми данными, схемами, графиками и диаграммами. Цифровой 

материал необходимо оформлять в виде таблиц. Сложные отчетные и плановые формы и 

расчеты могут быть оформлены как приложения к отчету с обязательной ссылкой на них в 

тексте. 

Материал в отчете представляется в следующей последовательности: 

- титульный лист; 

- содержание отчета; 

- отчет о выполнении программы по отдельным разделам; 

- приложения. 

Изложение материалов в отчете должно быть последовательно, лаконично, логически 

связано. Отчет выполняется на компьютере на одной стороне листа А-4. 

Отчет может состоять из двух частей: основной и приложений. Объем основной части 

отчета не должен превышать 25-30 страниц текста. Вторая часть представляет собой 

приложения к отчету и может включать схемы, графики, таблицы, документацию 

организации и т.д. 

Основная часть и приложения к отчету нумеруются сплошной нумерацией. Номер 

проставляется арабскими цифрами в нижнем правом углу страницы. Титульный лист не 

нумеруется. 

На первом листе отчета студент ставит свою подпись и дату окончания работы над 

отчетом. 

 

Допускается использование цветных рисунков, схем и диаграмм. 

Текст оформляется в соответствии с требованиями делопроизводства, печатается 

через 1,5 интервала. Сверху страницы делается отступ примерно 20 мм, слева – 25 мм, 

справа 15 мм, снизу 20 мм. Абзацные отступы должны быть равны 5 знакам. 

Текст должен быть разделен на разделы и подразделы. Все заголовки иерархически 

нумеруются. Номер помещается перед названием, после каждой группы цифр ставится 

точка. В конце заголовка точка не ставится. 

 

1. Порядок промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

прохождения практики 

 

Промежуточная аттестация практики проходит в виде зачета, который принимает 

комиссия, назначенная из числа членов профессорско- преподавательского состава 

кафедры государственного управления. 

Аттестация по итогам практики осуществляется после сдачи отчета по практике и 

фактической защиты отчета на основе оценки решения студентом задач практики. По 

результатам аттестации выставляется дифференцированная оценка. 

При оценке итогов работы студента на практике учитываются содержание и 

правильность оформления студентом отчета по практике, отзыв руководителя практики, 

качество ответов на вопросы в ходе защиты отчета.
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Нормативно-правовые акты, ведомственные и корпоративные 

документы 

Конституция Российской Федерации. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

Концепция внешней политики Российской Федерации (от 30.11.2016). 

https://www.mid.ru/foreign_policy/official_documents/- 

/asset_publisher/CptICkB6BZ29/content/id/2542248 

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (от 

31.12.2015) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/61a97f7ab0f2f3757f 

e034d11011c763bc2e593f/ 

Положение о практике обучающихся МГИМО МИД России. 

https://mgimo.ru/upload/2016/05/polozhenie-o-praktike-studentov.pdf 

Собственный образовательный стандарт высшего профессионального образования 

МГИМО МИД России по направлению подготовки 41.04.05 

«Международные отношения». https://mgimo.ru/sveden/eduStandarts/41-04-05- 

mezhdunarodnye-otnosheniya-ps-mag.pdf 

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. ФЗ № 

197. http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683 

Устав МГИМО МИД России (утвержден 01.07.2015 г.). 

https://mgimo.ru/files2/z09_2015/mgimo-charter-2015.pdf 

Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_48601/ 

Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

Федеральный закон от 2 марта 2007 г. № 25. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530 

Федеральный закон «О системе государственной службы Российской Федерации» от 27 мая 2003 г. № 58-

ФЗ. http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_42413/  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
https://www.mid.ru/foreign_policy/official_documents/-/asset_publisher/CptICkB6BZ29/content/id/2542248
https://www.mid.ru/foreign_policy/official_documents/-/asset_publisher/CptICkB6BZ29/content/id/2542248
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/61a97f7ab0f2f3757fe034d11011c763bc2e593f/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_191669/61a97f7ab0f2f3757fe034d11011c763bc2e593f/
https://mgimo.ru/upload/2016/05/polozhenie-o-praktike-studentov.pdf
https://mgimo.ru/sveden/eduStandarts/41-04-05-mezhdunarodnye-otnosheniya-ps-mag.pdf
https://mgimo.ru/sveden/eduStandarts/41-04-05-mezhdunarodnye-otnosheniya-ps-mag.pdf
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683
https://mgimo.ru/files2/z09_2015/mgimo-charter-2015.pdf
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_48601/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_42413/
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